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ПОЛОЖЕННЯ  

про Вчену раду Комунального закладу вищої освіти  

„Кременчуцька гуманітано-технологічна академія“  

Полтавської обласної ради 

Положення про Вчену раду Комунального закладу вищої освіти 

„Кременчуцька гуманітано-технологічна академія“ Полтавської обласної ради 

(далі – Вчена рада) розроблено відповідно до Законів України „Про освіту“ від 

5 вересня 2017 року № 2145-VIII, „Про вищу освіту“ від 1 липня 2014 року  

№ 1556-VII, Статуту Комунального закладу вищої освіти „Кременчуцька 

гуманітано-технологічна академія“ Полтавської обласної ради (далі – 

Академія).  

Положення визначає загальні засади функціонування, основні завдання, 

повноваження та порядок формування Вченої ради Академії. 

  

1. Загальні положення 

1.1. Вчена рада є колегіальним органом управління Академії, який 

утворюється строком на п'ять років, склад якого затверджується наказом 

директора Академії протягом п'яти робочих днів з дня закінчення повноважень 

попереднього складу Вченої ради. 

1.2. Вчена рада Академії створюється для вирішення основних питань її 

діяльності. 

1.3. Вчену раду Академії очолює її голова, який обирається таємним 

голосуванням із числа членів Вченої ради Академії, які мають науковий 

ступінь та/або вчене (почесне) звання, на строк діяльності Вченої ради. 

За відсутності голови вченої ради  обов'язки голови вченої ради виконує 

особа, яка відповідно до наказу виконує обов'язки директора Академії. 

1.4. До складу Вченої ради Академії входять за посадами директор, заступники 

директора, декан факультету, завідувач бібліотекою, головний бухгалтер, 

голова студентської ради Академії та факультету,  а також виборні 

представники, які представляють наукових, науково-педагогічних, 

педагогічних працівників, виборні представники, які представляють інших 

працівників Академії і які працюють у ньому на постійній основі, виборні 

представники з студентського самоврядування. 

1.5. При цьому не менш як 80 відсотків складу Вченої ради повинні становити 

наукові, науково-педагогічні, педагогічні працівники Академії і не менш як 10 

відсотків - виборні представники із числа студентів. 

1.6. Виборні представники із числа працівників Академії обираються вищим 

колегіальним органом громадського самоврядування Академії - конференцією 

трудового колективу - за поданням структурних підрозділів, у яких вони 

працюють, а виборні представники із числа студентів обираються студентами 

шляхом прямих таємних виборів. 



3 
 

1.7. Вибори до складу Вченої ради починаються не пізніше ніж за 30 

календарних днів до закінчення повноважень попереднього складу Вченої 

ради. 

1.8. Вчена рада Академії діє на підставі Статуту Академії, згідно з цим 

Положенням і відповідно до Закону України „Про вищу освіту“. 

1.9. Термін повноваження Вченої ради Академії - п'ять років.  

1.10. У процесі діяльності Вченої ради можлива ротація її членів. Склад Вченої 

ради Академії або внесення змін до її складу затверджує директор Академії 

відповідним наказом на підставі рішення Вченої ради, прийнятого простим 

відкритим головуванням. За необхідності - введення членів до складу Вченої 

ради здійснюється шляхом представлення кандидатури на підставі подання 

колективом кафедри.  

1.11. Періодичність засідань Вченої ради визначається головою Вченої ради та 

планом роботи Вченої ради, але не менш ніж вісім разів на рік.  

У разі необхідності розгляду термінових питань і прийняття відповідних 

рішень може відбутись позачергове засідання Вченої ради Академії. 

1.12. Рішення Вченої ради Академії вводяться в дію рішеннями директора 

Академії. 

2. Функції Вченої ради 

Вчена рада Академії: 

 визначає стратегію і перспективні напрями розвитку освітньої, наукової 

та інноваційної діяльності закладу Академії; 

 розробляє і подає вищому колегіальному органу громадського 

самоврядування проект статуту Академії, а також рішення про внесення змін і 

доповнень до нього; 

  ухвалює фінансовий план і річний фінансовий звіт Академії; 

 визначає систему та затверджує процедури внутрішнього забезпечення 

якості Академії; 

 ухвалює рішення про розміщення власних надходжень у територіальних 

органах центрального органу виконавчої влади у сфері казначейського 

обслуговування бюджетних коштів, або в банківських установах; 

 ухвалює за поданням керівника Академії  рішення про утворення, 

реорганізацію та ліквідацію структурних підрозділів; 

 затверджує освітні програми та навчальні плани для кожного рівня 

вищої освіти та спеціальності; 

  ухвалює рішення з питань організації освітнього процесу, визначає 

строки навчання на відповідних рівнях; 

 затверджує зразок та порядок виготовлення документів про вищу освіту, 

у тому числі спільних і подвійних дипломів; 

 ухвалює основні напрями проведення наукових досліджень та 

інноваційної діяльності; 

 оцінює науково-педагогічну діяльність структурних підрозділів; 
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