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Директору Комунального закладу вищої освіти 
“Кременчуцька гуманітарно-технологічна академія” 
Полтавської обласної ради
 ____________________________________
(ПІБ директора)
 _____________________________________
 (ПІБ працівника) 
____________________________________ 
(Домашня адреса, індекс, телефони: домашній, 
службовий, мобільний)

ЗАЯВА 
Прошу допустити мене до участі в конкурсі на заміщення вакантної посади ____________________________________________________________________ (посада, кафедра)
Необхідні документи до заяви додаю:
· особовий листок з обліку кадрів з фото та власноруч написаною автобіографією;
· 2 фотокартки розміром 4x6 см;
· засвідчені згідно з вимогами чинного законодавства України (кадровою службою Академії чи нотаріально засвідчені) копії дипломів про повну вищу освіту, наукові ступені, вчені звання;
· копія трудової книжки або документи, що посвідчують наявність стажу роботи на посадах науково-педагогічних працівників;
· список наукових праць за останні 5 років;
· згоду на обробку персональних даних.
З порядком проведення конкурсного відбору при заміщенні вакантних посад
науково-педагогічних працівників, професійно-кваліфікаційними вимогами до відповідної посади та оголошенням про проведення конкурсу, термінами та умовами ознайомлений(на).
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	(підпис)


Заява претендента до участі в конкурсі зареєстрована за № ___ від “___” ___ 20__.

	ПОГОДЖЕНО:

	Заступник директора
з навчально-методичної роботи
	
	

	
	(підпис)
	(ім’я, ПРІЗВИЩЕ, дата)

	Заступник директора
з навчальної роботи
	
	

	
	(підпис)
	(ім’я, ПРІЗВИЩЕ, дата)

	Головний бухгалтер
	
	

	
	(підпис)
	(ім’я, ПРІЗВИЩЕ, дата)

	Помічник директора
з кадрової роботи
	
	

	
	(підпис)
	(ім’я, ПРІЗВИЩЕ, дата)



